Région Autonome Regione Autonoma

Assessorat des activités et des biens culturels, du systeme éducatif et Assessorato Beni e attivita culturali, Sistema educativo e
des politiques des relations intergénérationnelles Politiche per le relazioni intergenerazionali
Prot. n. Aosta,

LA DIRIGENTE DELLA STRUTTURA PERSONALE SCOLASTICO

VISTA la legge regionale 23 luglio 2010, n. 22 “Nuova disciplina dell’organizzazione
dell’Amministrazione regionale e degli enti del comparto unico della Valle d’Aosta.
Abrogazione della legge regionale 23 ottobre 1995, n. 45, e di altre leggi in materia di
personale” e, in particolare, 1’articolo 4, relativo alle funzioni della direzione amministrativa;

RICHIAMATA la deliberazione della Giunta regionale n. 481 in data 8 maggio 2023,
concernente la revisione della Struttura organizzativa dell’Amministrazione regionale e
successive modificazioni e integrazioni;

RICHIAMATA la deliberazione della Giunta regionale n. 683 in data 19 giugno 2023,
concernente il conferimento dell’incarico dirigenziale alla sottoscritta;

VISTO il D.P.R. 31.10.1975, n. 861,

VISTA la legge regionale 15.6.1983, n. 57 e successive modificazioni ed integrazioni;
VISTA la legge regionale 17.4.1990, n. 14;

VISTA la legge 24.12.1993, n. 537, ed in particolare I'art. 4, comma 13;

VISTO il decreto legislativo 16.4.1994, n. 297 e successive modificazioni ed
integrazioni, concernente 1’approvazione del testo unico delle disposizioni legislative vigenti
in materia di istruzione, relative alle scuole di ogni ordine e grado e in particolare 1’articolo
399, commi 1 e 2, concernenti la ripartizione dei posti assegnati alle procedure di
reclutamento;

VISTO il decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 59 avente ad oggetto “Riordino,
adeguamento e semplificazione del sistema di formazione iniziale e di accesso nei ruoli di
docente nella scuola secondaria per renderlo funzionale alla valorizzazione sociale e culturale
della professione, a norma dell’articolo 1, commi 180 e 181, lettera b), della legge 13 luglio
2015, n. 107” e, in particolare, 1’articolo 17;
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Région Autonome Regione Autonoma

VISTE le istruzioni operative finalizzate alle nomine in ruolo del personale docente per
I’anno scolastico 2025/2026 allegate al Decreto Ministeriale n. 137 del 11 luglio 2025
(allegato A);

ACCERTATA I’assenza delle graduatorie regionali ad esaurimento per I’accesso a
cattedre nelle istituzioni scolastiche di istruzione secondaria della Valle d’ Aosta per il biennio
scolastico 2024/2025-2025/2026, per effetto della mancata presentazione di domande in sede
di aggiornamento delle stesse;

RICHIAMATI i decreti del Dirigente della Struttura Personale scolastico con i quali sono
state approvate:

- le graduatorie regionali di merito di cui al decreto del Presidente della Regione n. 130 del
2.3.2018 (c.d. concorso straordinario 2018);

- le graduatorie regionali di cui al decreto del Presidente della Regione n. 217 del 26.5.2020,
come modificato con decreto n. 311 del 28.7.2020 (c.d. concorso straordinario 2020);

- le graduatorie di merito regionali di cui al decreto del Presidente della Regione n. 233 del
9.6.2020, integrato con decreto n. 302 del 21.7.2020 e modificato con decreto n. 48 del
28.1.2022 (c.d. concorso ordinario 2020);

- le graduatorie di merito regionali di cui al decreto del Presidente della Regione n. 233 del
9.6.2020, integrato con decreti n. 302 del 21.7.2020, n. 48 del 28.1.2022 e n. 148
dell’11.3.2022 (c.d. concorso ordinario STEM 2022);

- le graduatorie di merito regionali di cui al decreto del Presidente della Regione n. 12 in
data 15 gennaio 2024, integrato con decreto n. 18 in data 19 gennaio 2024 (c.d. concorso
ordinario 2023);

- le graduatorie di merito regionali di cui al decreto del Presidente della Regione n. 22 in
data 22 gennaio 2025 (c.d. concorso ordinario 2024);

VISTA la deliberazione n. 414 del 14 aprile 2025, con la quale la Giunta regionale ha
approvato, tra I’altro, la dotazione organica del personale docente delle istituzioni scolastiche
di scuola secondaria di primo grado della Valle d'Aosta per I'anno scolastico 2025/2026;

VISTA la deliberazione n. 415 del 14 aprile 2024, con la quale la Giunta regionale ha
approvato, tra 1’altro, la dotazione organica del personale docente delle istituzioni scolastiche
di scuola secondaria di secondo grado della Valle d’Aosta per 1'anno scolastico 2025/2026;

ACCERTATO il numero di posti vacanti sulla base delle dotazioni organiche approvate
con le sopraccitate deliberazioni n. 414/2025 e n. 415/2025 dopo 1’effettuazione della mobilita
territoriale e professionale relativa alla terza fase;

RITENUTO, pertanto, di definire il numero di posti da destinare, per 1’anno scolastico
2025/2026, alle assunzioni a tempo indeterminato nella scuola secondaria di primo e di
secondo grado, cosi come risulta nelle relative sezioni dell’allegato prospetto (colonna
“contingente a.s. 2025/2026);

ATTESO inoltre che, con riguardo alle classi di concorso per le quali sono state disposte,
per 1’anno scolastico 2021/2022, assunzioni in eccedenza in favore del concorso straordinario
2020, occorre operare la riserva del relativo numero di posti da restituire al concorso ordinario
2020;
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Région Autonome Regione Autonoma

ACCERTATO che, in relazione al contingente di posti determinato per I’anno scolastico
2024/2025 per la classe di concorso A-56 — strumento musicale—pianoforte, tale restituzione
non € avvenuta con le assunzioni a tempo indeterminato del medesimo anno scolastico per
assenza di posti destinati al predetto contingente e che occorre, quindi, operare la riserva del
relativo numero di posti da restituire al concorso ordinario 2020 qualora, in relazione al
contingente di posti determinato per 1’anno scolastico 2025/2026, tale restituzione non possa
avvenire con le assunzioni a tempo indeterminato dell’anno scolastico 2025/2026 (colonna
“posti da riservare/restituire conc. ord. 2020”), con la precisazione di cui alla relativa nota
esplicativa;

ACCERTATO il numero di assunzioni che, in relazione alla mancanza di graduatorie
regionali ad esaurimento e alla situazione delle graduatorie di merito regionali del concorso
straordinario 2018, delle graduatorie regionali del concorso straordinario 2020, delle
graduatorie di merito regionali del concorso ordinario 2020, delle graduatorie di merito
regionali del concorso ordinario STEM 2022, delle graduatorie di merito regionali del
concorso ordinario 2023 e delle graduatorie di merito regionali del concorso ordinario 2024,
possono essere disposte dal 1° settembre 2025, come risulta nelle relative sezioni della scuola
secondaria di | grado dell’allegato prospetto e di Il grado dell’allegato prospetto, con le
precisazioni di cui alle relative note esplicative;

INFORMATE le Organizzazioni sindacali scolastiche regionali;

DECRETA

Art. 1 - Per I'anno scolastico 2025/2026 alle assunzioni a tempo indeterminato e a tempo
determinato finalizzate all’immissione in ruolo nella scuola secondaria di primo e di secondo
grado sono assegnati i posti indicati nella correlata colonna “contingente a.s. 2025/2026”
dell’allegato prospetto che fa parte integrante del presente decreto, con la ripartizione, stante
la mancanza di graduatorie regionali ad esaurimento, risultante nelle colonne “ripartizione
effettiva - concorsi” del medesimo prospetto.

Art. 2 — Dal 1° settembre 2025, in relazione al contingente di posti assegnati alle
assunzioni a tempo indeterminato di cui al precedente articolo 2, puo essere disposto, preso
atto del numero di candidati idonei presenti nelle vigenti graduatorie citate in premessa:

- graduatorie regionali di merito di cui al decreto del Presidente della Regione n. 130 del
2.3.2018 (c.d. concorso straordinario 2018)

- graduatorie regionali di cui al decreto del Presidente della Regione n. 217 del 26.5.2020,
come modificato con decreto n. 311 del 28.7.2020 (c.d. concorso straordinario 2020)

- graduatorie di merito regionali di cui al decreto del Presidente della Regione n. 233 del
9.6.2020, integrato con decreto n. 302 del 21.7.2020 e modificato con decreto n. 48 del
28.1.2022 (c.d. concorso ordinario 2020)

- graduatorie di merito regionali di cui al decreto del Presidente della Regione n. 233 del
9.6.2020, integrato con decreti n. 302 del 21.7.2020, n. 48 del 28.1.2022 e n. 148
dell’11.3.2022 (c.d. concorso ordinario STEM 2022)
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il numero di assunzioni indicato nella sezione relativa alla scuola secondaria di | grado
dell’allegato prospetto e di II grado dell’allegato prospetto, con le precisazioni di cui alle
relative note esplicative.

Art. 3 — Dal 1° settembre 2025, in relazione al contingente di posti assegnati alle
assunzioni a tempo determinato finalizzate all’immissione in ruolo di cui al precedente
articolo 2, puo essere disposto, preso atto del numero di candidati idonei presenti nelle vigenti
graduatorie citate in premessa:

- le graduatorie di merito regionali di cui al decreto del Presidente della Regione n. 12 in
data 15 gennaio 2024, integrato con decreto n. 18 in data 19 gennaio 2024 (c.d. concorso
ordinario 2023);

- le graduatorie di merito regionali di cui al decreto del Presidente della Regione n. 22 in
data 22 gennaio 2025 (c.d. concorso ordinario 2024);

il numero di assunzioni indicato nella sezione relativa alla scuola secondaria di | grado

dell’allegato prospetto e di II grado dell’allegato prospetto, con le precisazioni di cui alle

relative note esplicative.

Art. 4 — Per I’assegnazione dei posti destinati alle assunzioni a tempo indeterminato di
cui al precedente articolo 2 e non assegnati alla procedura di riferimento per esaurimento delle
graduatorie di merito in fase di convocazione dei candidati aventi titolo, si procede in
conformita a quanto previsto dalle istruzioni riportate nell’allegato A del decreto del Decreto
Ministeriale n. 137 del 11 luglio 205.

Art. 5 — Al concorso ordinario, bandito con il decreto del Presidente della Regione n.
233/2020, integrato con decreto n. 302/2020 e modificato con decreto n. 48 del 28.1.2022,
dovra essere restituito, per la scuola secondaria di primo grado, il seguente posto derivante
dalle assunzioni in eccedenza disposte per 1’anno scolastico 2021/2022 dal concorso
straordinario 2020, risultante nella relativa sezione dell’allegato prospetto (colonna
“contingenti e ripartizione posti destinati ai concorsi — posti da riservare/restituire conc. ord.
2020”), con le precisazioni di cui alla relativa nota esplicativa:

e Concorso ordinario 2020 (decreti n. 233/2020, n. 302/2020 e n. 48/2022)
Classi di concorso di scuola secondaria di primo grado
Cl. conc. A-56 — strumento musicale — pianoforte n 1

Art. 6 — Il presente decreto €& pubblicato sul sito informatico istituzionale
www.scuole.vda.it nella sezione “Docenti — Reclutamento”.

LISA FURFARO
REGIONE AUTONOMA VALLE

D'AOSTA . -
DIRIGENTE La Dlrlgente
29.07.2025 16:48:16

GMT+02:00 Lisa FURFARO
(documento firmato digitalmente)

All. 2: disponibilita posti per assunzioni a tempo indeterminato scuole secondarie - a.s.
2025/2026.
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SCUOLA SECONDARIA DI | GRADO

DISPONIBILITA" POSTI PER ASSUNZIONI A TEMPO INDETERMINATO - ANNO SCOLASTICO 2025/2026 (nota a)
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(nota a) posti destinati all intendersi in esubero o da ruolo su altro posto o altra classe di concorso. Pertanto, i decreti di posti atempo

(*)il numero dei posti assegnati al concorso ordinario bandito nel 2020 (15 posti) & decurtato del numero di candidati vincitori assunti a decorrere dalla.s. 202212023

(**) nel caso in cui i vincitori della procedura concorsuale siano stati assunti a tempo indeterminato, il numero di posti banditi & portato a zero

(1) @ norma dellart. 4, comma 13, della legge 24.12.1993, n. 537, non possono effettuarsi assunzioni in ruolo su posti dei preveda la soppressione nellanno scolastico successivo.
In'tale colonna & indicata anche la detrazione del posto di potenziamento di cui & stata richiesta la variazione della classe di concorso come previsto al punto 7) della dar n. 564 del 3.5.2019

(2) i posti destinati a ruolo sono ripartiti in misura par al 50% tra concorsi ordinari e graduatorie ad esaurimento (GAE), in applicazione ellart. 399, comma 1 e 2 del D.Lgs. 297/1994.
In caso di 1 solo posto o di posti dispari l'arrotondamento & operato ad anni alteri a favore delluna e dellaltra procedura. Per Ia.s. 20252026 Iarrotondamento va operato in favore dei concorsi

(3) in caso di mancanza di candidati a pieno titolo nelle GAE o in assenza delle stesse, il 50% dei posti vacanti ad esse destinato va ad incrementare il contingente dei posti destinati
ai concorsi (art. 4 D.L. 12.7.2018, n. 87 convertito legge 9.8.2018, n. 96 per la scuola dellinfanzia e primaria e art. 17 D.Lgs. 13.4.2017, n. 59 per la scuola secondaria).
Pertanto, in tali colonne & riportato il contingente effettivo destinato ai concorsi in riferimento alla situazione delle GAE regionali

(4) In tale colonna & riportata la ripartizione del contingente della scuola dellinfanzia e primaria destinato ai concorsi tra le varie procedure concorsuali (art. 4 del DL 87/2018 convertito nella legge 96/2018),
Nel caso in cui il contingente spettante al concorso straordinario 2018 e al 2020 sia dispar, per afavore dei concorsi ordinari 2020.

(5) In tali colonne & riportata la ripartizione tra le varie procedure concorsuali del contingente della scuola secondaria destinato ai concorsi, tenuto conto delle disposizioni previste per le assunzioni
della.s. 2025/2026 (art. 17 del D.Lgs. 59/2017). Nel caso in cui il contingente spettante al concorso straordinario 2020 & ai concorsi ordinari 2020, 2023 & 2024 sia dispari, Iarrotondamento per eccesso
opera a favore dei concorsi ordinari

(6) Nel caso in cui la graduatoria del concorso sia stata esaurita o non sia stata compilata per assenza di candidati idonei

numero dele relative assunzioni & portato a zero,

(6 bis) non indicata colonna *assunzioni vincitori da concorso ord. 2023" perché i vincitori sono stati tutti assunti dall"/9/2024.

(7) idonei da assumere nel limite del 30% dei posti banditi

(8) In questa colonna & riportato il il numero di assunzioni dal 2021 disposte dal concorso straordinario 2020 in eccedenza rispetto al relativo contingente e ancora da restituire al concorso ordinario 2020.

(9) in caso di esaurimento o non compilazione delle graduatorie di merito del i0 2020 €
(rispetto al 30% inizialmente spettante) scorrimento delle graduatorie di merito del concorso ormnano 2023,

2024 gli eventuali posti residui sono assegnati allulteriore

(10) in caso di esaurimento o non compilazione delle graduatorie o del concorso ordinario 2020, straordinario 2020 e concorso ordinario 2023 gl eventuali posti residui sono assegnati allulteriore
(fpetto a 30% misiaimanta Spettane) scormento dels raduatori G et ol coneored onarts 2024

(11) non essendoci candidati vincitorilidonei per il posto di A-34 - Scienze e tecnologie chimiche, il posto vacante & stato attribuito al concorso FIT 2018
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SCUOLA SECONDARIA DI Il GRADO

DISPONIBILITA' POSTI PER ASSUNZIONI A TEMPO INDETERMINATO - ANNO SCOLASTICO 2025/2026 (nota a)
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(notaa) il ll la necessita di ruolo su . Pertanto, i decre ti concluse bilit: le
(*) il numero dei ti ti 2020 (15 posti) & numero di can itori assunti 'a.s. 2022/2023

(**) nel casoin cui i vincilori della procedura concorsuale siano stati assunti a tempo indeterminato, il numero di posti bandif & portato a zero

(1) anorma dellart. 4, comma 13, della legge 24.12.1993, n. 537, non
B he la

Intale colonna &

assunzion in ruolo su

si preveda la

cui & stata richiesta la variazione della classe di concorso come previsto al punto 7) della dar n. 564 del 3.5.2019

(2) posti destinati a ruolo sono ripartit in misura pari al 50% tra
Incasodi1 posti dispari

anni alterni a

comma 1 & 2 del D.Lgs. 207/1994.

Fart. 309,
funa e dellaltra procedura. Per I'a.s. 2025/2026 larrotondamento va operato in favore dei concorsi.

(3) in caso di mancanza di candidati a pieno titolo nelle GAE o in assenza delle stesse, il 50% dei posti vacanti ad esse destinato va ad incrementare il contingente dei posti destinati

ai concorsi (art. 4 D.L. 12.7.2018, n. 87 convertito legge 9.8.2018, n. 96 per la scuola dellinfanzia e primaria e art. 17 D.Lgs. 13.4.2017, n. 59 per la scuola secondaria)
to all

Pertanto, in tali

@ P

concorsi in

regionali

la
Nel caso in cui il contingente spettante al concorso straordinario 2018 e al

(5) In tali colonne & riportata la ripartizione ra le

tra le varie pr (art.4 del DL

2020 sia dispar,

afavore dei 2020.

destinato ai concors, tenuto conto delle disposizioni previste per le assunzioni

della.s. 2025/2026 (art. 17 del D.Lgs. 59/2017) il
opera a favore dei concorsi ordinar.

(6) Nel caso in cu la graduatoria del concorso sia stata esaurita o non sia stata compilata per

ttante al concorso straordinario

ordinari 2020, 2023 e 2024 sia dispari, arrotondamento per eccesso

donei, il & portato a zero.

(6 bis) non indicata colonna "assunzioni vincitori da concorso ord. 2023" perché | vincitor Sono sta utt assunti dall 1/9/2024.

(7) idonei da assumere nel limite del 30% dei posti bandit

®ing e il numero di 2021 disposte dal traordinario 2020 in eccedenza fispetto al restituire al 2020.
(9) in caso di non compi del 2020, straordinario 4 gl li postiresidui It
(rispetto al 30% pe merito del 2023,

(10) in caso di non compi merito del 2020, straordinario i li postiresidui Il
(rispetto al 30% e merito del 2024,

(11) non essendoci candidati vincitorifidone per il posto di A-34 -

il posto

concorso FIT 2018
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