VERBALE PER L’ INTERPRETAZIONE AUTENTICA DEL CONTRATTO
INTEGRATIVO REGIONALE SUI CRITERI PER LA FRUIZIONE DEI PERMESSI PER
IL DIRITTO ALLO STUDIO PER IL PERSONALE DOCENTE ED EDUCATIVO -
ANNO 2026

PREMESSO CHE

in data 20 ottobre 2025 ¢ stato sottoscritto, in via definitiva, il Contratto Collettivo Integrativo
Regionale valido per I’anno 2026,

il giomo 3 del mese di dicembre dell’anno 2025 presso il Dipartimento Sovraintendenza agli studi

Tra
La delegazione di parte pubblica cosi come definita in calce al presente verbale
E

La delegazione di parte sindacale aventi titolo a sottoscrivere la presente interpretazione autentica:

v' FLC CGIL;

v" CISL Scuola;

v" SNALS;

v' SAVT;

Le parti

ai sensi dell’articolo 8 del Contratto Collettivo Integrativo Regionale sui criteri per la fruizione dei
~ permessi per il diritto allo studio per il personale docente ed educativo - anno 2026

convengono quanto segue:

1. Specificazione della lettera a), comma 4, articolo 4

L’articolo 4, comma 4, lettera a) del C.C.R.I, ¢ da intendersi come segue: “Corsi per il conseguimento
dell’abilitazione tramite ’acquisizione dei 30/36/60 CFU/CFA o per la specializzazione nelle attivita
di sostegno (TFA) per alunni con disabilita, destinati ai docenti che non siano gia in possesso di altra
abilitazione nel primo caso o di altra specializzazione nel secondo.”

. 2. Misura oraria dei permessi per i percorsi di acquisizione CFU/CFA
L’articolo 5, commi 3 e 4, del C.C.R.L prevede una riparametrazione del monte ore ordinario di 150
ore per i docenti destinatari di contratto a tempo determinato con successiva immissione in ruolo a
seguito del concorso ordinario PNRR 1 € 2, che dovranno acquisire 30 0 36 CFU/CFA / 60 CFU/CFA.
La riparametrazione delle ore ¢ estesa a tutti i docenti che richiedono i permessi studio per la
frequenza dei percorsi finalizzati all’acquisizione dei 30/36/60 CFU/CFA. Pertanto, a tutti i

richiedenti, indipendentemente dalla procedura di reclutamento, spettano:

o 50 ore per i percorsi da 30 0 36 CFU/CFA; “

s 75 ore per i percorsi da 60 CFU/CFA,; /,.fjs/?
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Le interpretazioni autentiche suddette sono valide a partire dalla data di sottoscrizione del presente
verbale.

Per P Amministrazione scolastica regionale:

La Dirigente del Personale scolastico — Lisa Furfaro %\A O/%/

Il Funzionario del Personale scolastico — Valentina Lo Nano ™ m“ﬁ“_ o NI~O

Per le Organizzazioni Sindacali Scolastiche:

\ D -~
C.LS.L.SCUOLA — Alessia Démé A Pornnc Oemé

e {
F.L.C. -C.G.IL. ~Mauro Tamborin ‘ / "Z{Qw /@0&_./

S.N.A.L.S. — Alessandro Celi _ \W"gﬂélﬁ,Q//"

Ai sensi e per gli effetti del combinato disposto dagli artt. 42 (comma 11) e 43 (comma 13) D. Lgs.
165/2001 e dall'art. 6 del D. Lgs. 430/1989 (nonché successiva Delibera del Consiglio Regionale n.
1719 del 20/12/1990), ha partecipato alla contrattazione e sottoscrive il predetto contratto anche il
rappresentante della sigla sindacale

S.A.V.T. - Luigi Bolici (:’/&’LQ,(,/\
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