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Definisce Definisce

Standard formativi Avvio sperimentazione
Criteri, durate, ruoli, Disposizioni attuazione

requisiti Misure di sostegno

Documenti (Protocollo, Tavolo tecnico di indirizzo
PFl, dossier)




LA SPERIMENTAZIONE REGIONALE

Fasi preliminari

2024/2025
Tavolo tecnico Ultimi incontri
2025/2026 25/03/2026 e 15/04/2026
-
Fase 1 Domanda entro il
Sperimentazione 29/05/2026
2025/2026
o

Fase 2
Sperimentazione:
attivazione contratti

-




IL TAVOLO TECNICO

Il Tavolo tecnico € uno spazio di confronto interistituzionale
tra Amministrazione regionale e Istituzioni scolastiche
sull’apprendistato di | livello per I'acquisizione del diploma
di istruzione secondaria superiore

Fanno parte del Tavolo tecnico:
v" il Dipartimento Politiche del lavoro e della formazione
v’ la Sovraintendenza agli Studi

v' le IISS interessate che presentano formale istanza




11.SS. — TAVOLO TECNICO - | contributi previsti a.s. 2025/26

Sono di prossima realizzazione gli ultimi due
incontri (25/03 e 15/04/2026)
E’ ancora possibile inserirsi presentando

UCS 34 €/h presenza formale istanza
per partecipante *

Partecipazione ai 6 incontri
previsti
(totale 18 ore)

Sono partecipanti del Tavolo Tecnico
- il Referente dell’apprendistato
- ulteriori risorse nel numero massimo di - 3 per IISS con unica filiera all'interno dell’offerta formativa
- 4 per |ISS con due filiere
- 5 per |ISS con tre filiere



ACCESSO Al SOSTEGNI ECONOMICI REGIONALI

E’ NECESSARIO PRESENTARE

DOMANDA DI CANDIDATURA ALLA SPERIMENTAZIONE
ENTRO IL 29/05/2026

Attenzione!

NELLA CANDIDATURA VA RICHIESTO ALMENO IL FINANZIAMENTO PER LATTIVAZIONE
DELLA FASE 1 PER UN INDIRIZZO

La candidatura alla Fase 1 non comporta l'obbligo per I'lS di passare alla Fase 2
relativa all’attivazione dei contratti




Richieste di finanziamento successive

A SEGUITO DELLAPPROVAZIONE DELLA CANDIDATURA E’ POSSIBILE
CHIEDERE ULTERIORI FINANZIAMENTI:

Per coinvolgere ulteriori indirizzi (Fase 1)

Per la gestione del singolo contratto di
apprendistato attivato (Fase 2)




II.SS - Candidatura FASE | — I contributi per attivita preliminari

Attivita Referente/i dell’apprendistato

34 €/h per max 50 h
(1 o 2 referente/i) /hp

Attivita preliminari e di programmazione
(da svolgere in team nell’IS)
(correlazione profili/qualifiche, progettazione
formativa, programmazione didattica, programmazione
attivita di valutazione interna e esterna...)

34 €/h per max 100 h per
indirizzo



Attivita del referente dell’apprendistato

* Partecipa alle riunioni del Tavolo * Funge da interlocutore interno ed esterno all'lS
tecnico di indirizzo in tema di apprendistato

* Ha funzioni di collegamento e * Funge da interlocutore istituzionale nei rapporti
comunicazione tra le parti coinvolte con la Regione (raccoglie e trasmette la
(Tavolo vs IS) documentazione richiesta quali ad esempio il

piano delle attivita e il disegno organizzativo, i
dati di monitoraggio...)
e Supporta il personale dell'lS nelle varie fasi
connesse all’'attuazione della sperimentazione
* Partecipa ad incontri di accompagnhamento e
monitoraggio a livello di singola istituzione
scolastica




| CONTRIBUTI REGIONALI PER LA FASE 2

. : Impresa
Istituzione scolastica P

Remunerazione Referente apprendistato Remunerazione di quota parte della

docenza erogata nell’lambito della
formazione interna
(maggiorata nel caso di
mantenimento in forza
dell’apprendista dopo il Diploma)

Attivazione protocolli e contratti
Tutoraggio
Riallineamento allievi apprendisti

con attivita di potenziamento

Apprendista

integrazione retribuzione
Per formazione interna

premio al successo formativo




INFORMAZIONE

s

FORMAZIONE

SUPPORTO
CCOMPAGNAMENTO

PROMOZIONE E DIVULGAZIONE

SUPPORTO TECNICO PERSONALIZZATO

*
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