
GRIGLIA E ORGANIZZAZIONE PROVA ORALE CONCORSO A DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

Parte generale è composta da due quesiti, sulle tematiche professionali oggetto del bando nazionale (un quesito verterà sugli ambiti disciplinari ordinamentali di 
cui all’articolo 7, comma 2, del decreto 13 ottobre 2022, n. 194 e un quesito verterà sugli ambiti disciplinati di natura giuridica e/o economica di cui all’articolo 7, 
comma 2, del decreto 13 ottobre 2022, n. 194) e da un caso professionale collegato alle funzioni del Dirigente scolastico sulle materie del bando nazionale; alla 
parte generale si aggiunge un quesito sulle specificità dell’ordinamento scolastico valdostano con gli adattamenti di cui agli artt. 39, 40 e 40bis dello Statuto (come 
previsto dal bando regionale). Si precisa, in ossequio al principio statutario della parità linguistica tra italiano e francese in Valle d'Aosta, che uno dei tre quesiti, a 
scelta del candidato, verrà trattato nella lingua diversa da quella utilizzata per sostenere il resto dell’esame.  
Parte di inglese: lettura e traduzione di un testo in inglese su contenuti professionali di tipo educativo (materie di cui alle lettere d) o i) dell’articolo 7, comma 2, 
del decreto 13 ottobre 2022, n. 194 che, pertanto, non saranno oggetto di verifica nella parte generale) e risposta ad una domanda del commissario aggregato, 
posta in inglese. 
Parte di informatica: soluzione pratica di un compito collegato al profilo professionale riferito alla dirigenza scolastica.  
 

SCHEDA DI VALUTAZIONE DELLA PROVA ORALE 

QUESITI (punteggio max 24 punti) generali sulle tematiche professionali oggetto del bando nazionale (richiamate nel bando regionale) 
 

INDICATORI DESCRITTORI VALORE 
DESCRITTORI 

PUNTEGGIO Q. 1 
 (max 12 punti) 

PUNTEGGIO Q. 2 
 (max 12 punti) 

Conoscenza della materia 
oggetto del quesito, con 
riferimenti alle 
responsabilità, prerogative 
e funzioni del DS. 
(max 5 punti) 
 
 
 

1. Il candidato mostra scarsa o frammentaria conoscenza dell’argomento 
trattato, senza riferimenti alle responsabilità, prerogative e funzioni del 
dirigente scolastico 

1   

2. Il candidato mostra conoscenza sufficiente, anche se non sempre sicura 
e precisa dell’argomento trattato, con riferimenti generici alle 
responsabilità, prerogative e funzioni del dirigente scolastico 

2 

3. Il candidato mostra conoscenza buona, anche se non sempre precisa e 
completa dell’argomento trattato, con riferimenti pertinenti alle 
responsabilità, prerogative e funzioni del dirigente scolastico 

3 

4. Il candidato mostra conoscenza buona e pertinente dell’argomento 
trattato, anche se non del tutto completa, con riferimenti completi alle 
responsabilità, prerogative e funzioni del dirigente scolastico 

4 

5. Il candidato mostra conoscenza pertinente, completa e accurata 
conoscenza dell’argomento con riferimenti approfonditi alle 
responsabilità, prerogative e funzioni del dirigente scolastico 

5 
 

1. Il candidato evidenzia un’argomentazione lacunosa e/o una esposizione 
poco chiara e faticosa 

1   



Capacità argomentativa, 
chiarezza e fluidità 
espositiva (max 4 punti) 
 
 
 

2. Il candidato evidenzia un’argomentazione non del tutto accurata, ma 
una esposizione complessivamente comprensibile 

2 

3. Il candidato evidenzia un’argomentazione accurata e una esposizione 
complessivamente coerente 

3 

4. Il candidato evidenzia una argomentazione accurata e una esposizione 
coerente, chiara e fluida  

4 

Riferimenti normativi (max 
3 punti) 

1. Il candidato non fornisce riferimenti normativi, ovvero essi non sono 
adeguatamente pertinenti 

1  
 

 

2. Il candidato fornisce riferimenti normativi in modo pertinente 2 

3. Il candidato fornisce riferimenti normativi in modo pertinente e coerente 3 

 
TOTALE PUNTEGGIO DESCRITTORI 
 

 
12 

  

 
TOTALE PUNTEGGIO QUESITI 

 

 

QUESITO (punteggio max 12 punti) relativo alle peculiarità dell’ordinamento scolastico della Regione e degli Adattamenti di cui agli artt. 39, 40 e 40bis dello 
Statuto speciale per la Valle d’Aosta (come previsto dal bando regionale)  

INDICATORI DESCRITTORI VALORE 
DESCRITTORI 

PUNTEGGIO Q. (max 12 punti) 

Conoscenza 
della materia 
oggetto del 
quesito con 
riferimenti alle 
responsabilità, 
prerogative e 
funzioni del DS 
(max 5 punti) 

1. Il candidato mostra scarsa o frammentaria conoscenza dell’argomento trattato, 
senza riferimenti alle responsabilità, prerogative e funzioni del dirigente 
scolastico 

1  

2. Il candidato mostra conoscenza sufficiente, anche se non sempre sicura e precisa 
dell’argomento trattato, con riferimenti generici alle responsabilità, prerogative e 
funzioni del dirigente scolastico 

2 

3. Il candidato mostra conoscenza buona, anche se non sempre precisa e completa 
dell’argomento trattato, con riferimenti pertinenti alle responsabilità, prerogative 
e funzioni del dirigente scolastico 

3 

4. Il candidato mostra conoscenza buona e pertinente dell’argomento trattato, 
anche se non del tutto completa, con riferimenti completi alle responsabilità, 
prerogative e funzioni del dirigente scolastico 

4 

5. Il candidato mostra conoscenza pertinente, completa e accurata conoscenza 
dell’argomento con riferimenti approfonditi alle responsabilità, prerogative e 
funzioni del dirigente scolastico 

5 

Capacità 
argomentativa, 
chiarezza e 
fluidità 

1. Il candidato evidenzia un’argomentazione lacunosa e/o una esposizione poco 
chiara e faticosa 

1  

2. Il candidato evidenzia un’argomentazione non del tutto accurata, ma una 
esposizione complessivamente comprensibile  

2 



espositiva 
(max 4 punti) 
 
 

3. Il candidato evidenzia un’argomentazione accurata e una esposizione 
complessivamente coerente  

3 

4. Il candidato evidenzia una argomentazione accurata e una esposizione coerente, 
chiara e fluida 

4 

Riferimenti 
normativi 
(max 3 punti) 
 

1. Il candidato non fornisce riferimenti normativi, ovvero essi non sono 
adeguatamente pertinenti 

1  

2. Il candidato fornisce riferimenti normativi in modo pertinente 2 

3. Il candidato fornisce riferimenti normativi in modo pertinente e coerente  3 

TOTALE PUNTEGGIO DESCRITTORI 
 

 
12 

 

 

CASO PROFESSIONALE (punteggio max 46 punti) 
 

INDICATORI DESCRITTORI VALORE 
DESCRITTORI 

PUNTEGGIO 
DESCRITTORI 

TOTALE 
PUNTEGGIO 

CASO 

Conoscenza della materia oggetto 
del quesito 
(max 10 punti) 
 
 
 
 

1. Il candidato mostra scarsa o frammentaria conoscenza dell’argomento trattato 2   

2. Il candidato mostra conoscenza sufficiente, anche se non sempre sicura e precisa dell’argomento 
trattato 

4 

3. Il candidato mostra conoscenza buona, anche se non sempre precisa e completa dell’argomento 
trattato 

6 

4. Il candidato mostra conoscenza buona e pertinente dell’argomento trattato, anche se non del 
tutto completa 

8 

5. Il candidato mostra conoscenza pertinente, completa e accurata conoscenza dell’argomento 10 

Inquadramento della materia nelle 
responsabilità, prerogative, 
funzioni del DS (max 10 punti) 
 
 
 
 
 
 
 

1. Il candidato non illustra le responsabilità, prerogative e funzioni del dirigente scolastico, ovvero 
le tratta in modo occasionale, frammentario e/o poco corretto o pertinente 

2  

2. Il candidato illustra le responsabilità, prerogative e funzioni del dirigente scolastico, anche se non 
sempre in modo corretto, approfondito e completo 

4 

3. Il candidato illustra le responsabilità, prerogative e funzioni del dirigente scolastico, in modo 
generalmente corretto, anche se non approfondito e completo 

6 

4. Il candidato illustra le responsabilità, prerogative e funzioni del dirigente scolastico, in modo 
corretto, anche se non del tutto completo 

8 

5. Il candidato illustra le responsabilità, prerogative e funzioni del dirigente scolastico in modo 
corretto, approfondito e completo 

10 

Capacità di soluzione del caso (max 
15 punti) 
 
 
 

1. Il candidato non fornisce soluzioni del caso, ovvero esse non sono adeguate e pertinenti 3  

2. Il candidato fornisce soluzioni del caso, anche se non del tutto accurate, pertinenti e precise 6 

3. Il candidato fornisce soluzioni del caso pertinenti, anche se non del tutto complete e precise 9 

4. Il candidato fornisce soluzioni del caso pertinenti e complete, pur con qualche imprecisione 12 

5. Il candidato fornisce soluzioni del caso pertinenti, complete, accurate ed efficaci 15 

Capacità argomentativa e chiarezza 
e fluidità espositiva (max 8 punti) 
 

1. Il candidato evidenzia un’argomentazione lacunosa e/o una esposizione poco chiara e faticosa 2  

2. Il candidato evidenzia un’argomentazione non del tutto accurata, ma una esposizione 
complessivamente coerente 

4 



 
 
 

3. Il candidato evidenzia un’argomentazione accurata e una esposizione coerente e chiara 6 

4. Il candidato evidenzia una argomentazione accurata e rigorosa e una esposizione coerente, 
chiara e fluida 

8 

Riferimenti normativi (max 3 punti) 1. Il candidato non fornisce riferimenti normativi, ovvero non sono adeguatamente pertinenti 1  

2. Il candidato fornisce alcuni riferimenti normativi in modo pertinente 2 

3. Il candidato fornisce i riferimenti normativi principali in modo pertinente e rigoroso 3 

TOTALE PUNTEGGIO DESCRITTORI 
 

46   

 

PROVA DI INGLESE (max 12 punti) 
 

INDICATORI DESCRITTORI VALORE 
DESCRITTORI 

PUNTEGGIO 
DESCRITTORI 

TOTALE PROVA 
DI INGLESE 

 
Fluidità e correttezza di lettura 
(max. 4 punti) 

1. Il candidato legge in modo stentato e poco corretto 1   

2. Il candidato legge lentamente, ma in modo sufficientemente corretto 2 

3. Il candidato legge in modo fluente e corretto 3 

4. Il candidato legge in modo rapido, fluente, corretto ed espressivo 
 

4 

 
Comprensione e capacità di 
traduzione (max. 4 punti) 

1. Il candidato traduce in modo faticoso e non corretto 1  

2. Il candidato traduce con qualche difficoltà, ma in modo comprensibile 2 

3. Il candidato traduce con qualche incertezza, ma in modo corretto 3 

4. Il candidato traduce con fluidità in modo corretto e accurato 
 

4 

 
Interazione orale (max. 4 punti)  

1. Il candidato interagisce oralmente in modo stentato, non corretto e non pertinente 1  

2. Il candidato interagisce oralmente con difficoltà e non sempre in modo corretto, ma in modo 
sufficientemente pertinente 

2 

3. Il candidato interagisce oralmente con qualche incertezza, ma in modo corretto e 
completamente pertinente 

3 

4. Il candidato interagisce oralmente con fluidità, correttezza e pertinenza 4 

  

TOTALE PUNTEGGIO DESCRITTORI 
 

12   

 

 

 

 

 

 



PROVA PRATICA DI INFORMATICA (max 6 punti) 
 

INDICATORI DESCRITTORI VALORE 
DESCRITTORI 

PUNTEGGIO 
DESCRITTORI 

TOTALE PROVA 
PRATICA DI 

INFORMATICA 

 
Capacità di organizzazione nel 
compito e di soluzione corretta, 
efficace ed appropriata (max 4 
punti) 

1. Il candidato non riesce ad organizzarsi nel compito e non produce soluzioni corrette e 
appropriate 

1   

2. Il candidato si organizza con qualche incertezza nel compito e la soluzione non è del tutto 
corretta e appropriata  

2 

3. Il candidato si organizza nel compito e produce soluzioni corrette e appropriate 3 

4. Il candidato si organizza con facilità nel compito e produce soluzioni corrette, appropriate ed 
efficaci 

4 

Qualità del prodotto: leggibilità, 
estetica, chiarezza, efficacia 
comunicativa (max 2 punti) 

1. La qualità del prodotto è poco accurata 
 

1  

2. La qualità del prodotto è accurata 
 

2   

TOTALE PUNTEGGIO DESCRITTORI 
 

6   

 

 

 
TOTALE GENERALE PROVA ORALE (max 82 punti) 

 

 

N.B.: In caso di mancata risposta al quesito, il punteggio attribuito sarà pari a zero. 

 

 

 

 

 

DATA DI PUBBLICAZIONE: 18 DICEMBRE 2024 


